
Georg Schneider
Geschäftsführer Private 
Weissbierbrauerei Schneider

Georg Schneider führt die Private 
Weissbierbrauerei Georg Schneider 
& Sohn in sechster Generation. Der 
studierte Betriebswirt und diplo-
mierte Braumeister hat sein Hand-
werk im Familienunternehmen von 
der Pike auf gelernt. Und trotzdem 
immer über den Tellerrand hinaus-
geschaut. So kommt es, dass in 
seinem Unternehmen Tradition und 
Innovation eine ganz einzigartige 
Verbindung eingehen. Die vielfach 
ausgezeichneten Weissbier-Speziali-
täten werden handwerklich in Bay-
ern gebraut – und mit modernster 
Logistik in 27 Länder exportiert. Sein 
Wissen und seine Erfahrungen gibt 
Georg Schneider als Referent für das 
SchmidtColleg weiter.

Auswahl an Auszeichnungen

  2007 Management-Preis 
UnternehmerEnergie

  2007 TOP JOB 
„Arbeitgeber des Jahres 2007“

  2006 DEKRA Ethik Zertifi zierung 
Gesamtnote „sehr gut“ 

  2006 DEKRA Ethik Award 
Gewinner

 

Kai Kienzl
Geschäftsführer 
TKW Gebäudeservice

Kai Kienzl schätzt fundiertes Wis-
sen. Bei seinen Mitarbeitern und bei 
sich selbst. Deshalb ist der Grün-
der und Geschäftsführer der TKW 
Gebäude service GmbH nicht nur 
gelernter Elektroinstallateur, sondern 
auch studierter Betriebswirt und 
Gebäude reiniger-Meister. 
Weil er den Erfolg seines Führungs-
stils gerade auch mit der kontinuier-
lichen Weiterbildung in Sachen 
FührungsEnergie begründet, gibt er 
gerne sein Know-how an Unterneh-
mer-Kollegen weiter. Der Experte für 
Mitarbeiter- und Serviceorientierung 
überzeugt mit eindrucksvollen Bei-
spielen aus der eigenen unternehme-
rischen Praxis.

Auswahl an Auszeichnungen

  2007 Gewinner Großer Preis 
des Mittelstandes 

  2007 DEKRA Award Gewinner

  2006 Management-Preis 
UnternehmerEnergie

  2006 2. Platz DEKRA Award 

  2006 2. Platz DEKRA Ethik Award
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Bitte
ausreichend 
frankieren!

Sichern Sie sich 
jetzt Ihren Platz !

 Preis

  490,– zzgl. MwSt./Person

  440,– zzgl. MwSt./Person ab 2 Teilnehmern

  390,–  zzgl. MwSt./Person ab 5 und mehr
Teilnehmern aus einem Unternehmen. 

„ G
eorg Schneider und Kai Kienzl 

in einem
 Sem

inar – das ist 
geballtes Praxisw

issen in 
Sachen FührungsEnergie!“

 
   Cay von Fournier

Das Praxisseminar „FührungsEnergie – 
von ausgezeichneten Anwendern lernen“ 
mit Georg Schneider und Kai Kienzl

Seminardauer jeweils von 09.00 bis 17.00 Uhr

  Mittwoch, 27. Mai 2009 
Kelheim bei Regensburg, Fa. Schneider Weisse

  Mittwoch, 23. September 2009
Darmstadt, Hotel Maritim

  Montag, 7. Dezember 2009
Nürnberg, Hotel Schindlerhof

FührungsEnerg ie  ver t ie fen

SchmidtColleg GmbH & Co. KG 

Stöhrstraße 19 · 96317 Kronach · Tel. 09261 9628-0 · Fax 09261 9628-16

Im Internet: www.schmidtcolleg.de · E-Mail: info@schmidtcolleg.de

ANMELDUNG 

PER TELEFON:

09261 96280

Georg Schneider / Kai Kienzl

Praxisseminar 
FührungsEnergie
Von ausgezeichneten Anwendern lernen

2 Top-Anwender berichten von FührungsEnergie
Georg Schneider, Schneider Weisse  Kai Kienzl, TKW Gebäudeservice

www.schneider-weisse.de www.tkw.de

Ein Tag, 

zwei Referenten 

und jede Menge

Praxistipps!



Anmeldung
Postkarte ausfüllen und abschicken
oder per Fax an 09261 9628-16!

Hiermit melde ich für das Praxisseminar 
„FührungsEnergie – von ausgezeichneten 
Anwendern lernen“ am

  27.05.09 in Kelheim b. Regensburg

  23.09.09 in Darmstadt

  07.12.09 in Nürnberg

die folgende(n) Person(en) an:

Name Vorname

Name Vorname

Name Vorname

Name Vorname

Name Vorname 

Der Seminarpreis beinhaltet eine ausführliche Seminar-
dokumentation, das Mittagessen und zwei Kaffeepausen.

Absender:

Firma

Straße

PLZ / Ort

Telefon

Fax

E-Mail

Datum Unterschrift

Georg Schneider und Kai Kienzl teilen eine 
gemeinsame Leidenschaft: kompromissloses 
Engagement für einen authentischen 
Führungsstil. Als begeisterte Anwender 
von FührungsEnergie laden die beiden 
Unternehmer Sie zu einem eindrucksvollen 
Blick hinter die Kulissen ein.

Georg Schneider führt das Unternehmen Schneider Weisse in 
6. Generation. Der Träger des Management-Preises Unternehmer-
Energie baut auf konsequentes Qualitätsmanagement und eine 
im Unternehmen gelebte Ethik.

Kai Kienzl ist geschäftsführender 
Gesellschafter der TKW Gebäudeservice 
GmbH, die sich mit ihren ca. 680 Mit-
arbeitern bereits zur echten Marke 

ihrer Branche im Rhein-Main-Gebiet entwickelt hat. Sein werte- 
und mitarbeiterorientierter Führungsstil ist die Basis des stetig 
wachsenden Erfolges. Er wurde mit seinen Unternehmungen bereits 
mehrfach für hervorragendes Management ausgezeichnet, unter 
anderem als Sieger beim Qualitätspreis DEKRA Award 2007. 
2008 wurde Kienzl und TWK als Sieger seiner Branche im Wett-
bewerb „Deutschlands Kundenchampions“ des Wirtschaftsmagazins 

„impulse“ ausgezeichnet.

Gönnen Sie sich ein Tagesseminar, das ganz im Zeichen der unter-
nehmerischen Praxis steht und erfahren Sie von Georg Schneider 
und Kai Kienzl, wie FührungsEnergie die Geschichte ihrer beider 
Unternehmen geprägt hat! Ein wirklich inspirierendes Erlebnis 
à la SchmidtColleg mit tausend guten Tipps für alle, die strategische 
Unternehmensführung im Mittelstand erfolgreich praktizieren und 
der Krise trotzen.

Aus dem Seminarinhalt:

FührungsEnergie als win-win-Situation für Kunden, 
Mitarbeiter, Lieferanten und Unternehmer

Die Weissbierbrauerei Schneider lebt eine klare Strategie der 
Konzentration. Durch die Fokussierung auf ein Produkt ist das Un-
ternehmen zur Marke geworden, die weltweites Ansehen genießt. 
Mit der konsequenten Umsetzung von FührungsEnergie meistern 
die Brau-Spezialisten den Spagat zwischen Tradition und Innova-
tion. Georg Schneider vermittelt anhand von konkreten Beispielen, 
wie ihn FührungsEnergie im Alltag dabei unterstützt.

Mitarbeiterorientierung

  Eine eigene Akademie für die branchenspezifische Ausbildung 
von Fach- und Führungskräften

  Sozial- und Methodenkompetenz als erklärtes 
Weiterbildungsziel

  Einbinden der Mitarbeiter in die Jahreszielplanung

  Vorschlagswesen zur kontinuierlichen Qualitätssteigerung

Werteorientierung

  Werte definieren und festschreiben

  Gelebte Werte als Unternehmenskultur

Drei strategische Erfolgspositionen

  Innovationslust und Innovationskraft

  Handwerk und Hightech

  Markenbildung und Markenpflege

Visionen mit Leben füllen

Kann ein Gebäudeservice begeistern? Für die Menschen bei TKW 
ist das keine Frage – es ist die entscheidende Antriebsfeder ihrer 
Arbeit. Firmengründer und Geschäftsführer Kai Kienzl erläutert 
im Seminar, wie er mithilfe von FührungsEnergie Mitarbeiter 
motiviert und Kunden nachhaltig begeistert. 

Die Vision als Basis

  Wer keine Vision hat, hat auch keine Vorstellung von 
seinem Erfolg

  Die TKW-Ideenzentrale als Heimat für Qualitätsführerschaft

  Das Leitbild als Leitplanke für die Mitarbeiter

Konsequentes Qualitätsmanagement

  Transparente Prozesse

  Faire Leistung, faire Preise

  Kontinuierliche Optimierungsmaßnahmen

Kundenorientierung

  Wir wollen den Pulsschlag beim Kunden spüren!

  Zuverlässigkeit, Ehrlichkeit, Offenheit 
und Kompetenz als Grundlagen der 
Kundenpflege

LIMITIERTE

PLÄTZE!

Kai
Kienzl

Experte für 

FührungsEnergie 

in der Praxis

Georg

Schneider
erfolgreicher 

Unternehmer in

6. Generation

FührungsEnergie exzellent 
umsetzen – Einblicke in zwei 
außergewöhnliche Unternehmen
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